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Die HES-SO Valais-Wallis bildet über 2’800 Studierende aus und leistet über ihre Forschung und 
Innovation einen bedeutenden Beitrag zur wirtschaftlichen und sozialen Entwicklung sowie zur 
Schaffung von Arbeitsplätzen im Wallis. Die Hochschule und Höhere Fachschule für Soziale Arbeit 
entwickelt und vermittelt in Zusammenarbeit mit privaten und öffentlichen Partnern auf regionaler 
und überregionaler Ebene Wissen rund um das Thema Soziale Arbeit. Sie schlägt innovative 
Lösungsansätze für die komplexen Probleme der modernen Gesellschaft vor und antizipiert 
zukünftige gesellschaftliche Herausforderungen. Werden auch Sie Teil unseres Teams!

Im Rahmen eines Forschungsprojekts zur Sozialen Arbeit im Freiheitsentzug schreibt die Hochschule 
und Höhere Fachschule für Soziale Arbeit der HES-SO Valais-Wallis die folgende Stelle aus: 

Doktorand/in SNF (100 %) 
oder wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 

(50-70 %)
Das Projekt «Social Work in Swiss Prisons: Elements, Limits and Articulations» analysiert die Soziale 
Arbeit in verschiedenen Justizvollzugsanstalten der Deutschschweiz und der Romandie.

Ihre Aufgaben
• Mitarbeit in einem dynamischen Forschungsteam

• Selbstständige Planung, Erhebung und Analyse von Daten in Anstalten des Justizvollzugs der 
Schweiz (Beobachtung, Interviews, Dokumente, visuelle/mobile Methoden)

• Verfassen von wissenschaftlichen Artikeln und Teilnahme an nationalen und internationalen 
Konferenzen

• Bei einer Anstellung als Doktorand/in: Verfassen einer Doktorarbeit im Rahmen des 
Forschungsprojekts

Ihr Profil
• Master in Sozialwissenschaften (Soziologie, Sozialanthropologie, Geographie usw.) oder in 

Sozialer Arbeit

• Erfahrung in qualitativer Forschung

• Muttersprache Deutsch mit sehr guten Französischkenntnissen sowie Englischkenntnissen

• Kenntnisse des Schweizer Justizvollzugs, der Sozialen Arbeit im Allgemeinen und speziell im 
Vollzug

• Gute Teamfähigkeit und hohe Selbstständigkeit

Beschäftigungsgrad 100 % (Doktorand/in) oder 50-70 % (wiss. Mitarbeiter/in)
Arbeitsort Siders 
Stellenantritt 1. September 2022 (oder nach Vereinbarung)
Dauer der Anstellung 48 Monate

Frau Marina Richter, Projektleiterin, steht Ihnen für weitere Auskünfte gerne zur Verfügung (marina.
richter@hevs.ch).

Wir bitten Sie, Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf und eine 
Publikation wie Artikel oder Kapitel der Masterarbeit) bis zum 15. Juli über unsere Website www.hevs.
ch/job einzureichen. Es werden ausschliesslich Online-Bewerbungen berücksichtigt.


