
 
 
 
Le Service du territoire (SDT) intervient à toutes les étapes d’élaboration de la politique 
territoriale communale : de la vision à la planification en passant par la traduction 
règlementaire, jusqu’aux autorisations de construire. Il est chargé de façonner la ville de 
demain, dans le respect de ses vestiges passés et des impératifs écologiques et avec une 
volonté affirmée de réunir toutes les conditions d’un « vivre ensemble » de qualité pour et 
avec la population. Sa vision territoriale et ses stratégies se traduisent dans ses 
documents de planification communal que sont le PDCom et la PACom 
Dans ce contexte, le Service du territoire recherche un-une personne en tant qu’ : 

    Aménagiste - Urbaniste à 50% 
dans le cadre d’un remplacement de congé maternité  

d’une durée de 10 mois  
 

Le but de la fonction est de piloter des projets du PDCom et du PACom d’urgence. Le·la 
titulaire du poste devra assurer la coordination interne et interservices des planifications et 
stratégies en cours. 
 
   Vos missions principales :  

 
   Finaliser le Plan directeur communal ( PDCom) de Nyon en vue de son envoi au Canton 

pour examen préalable en mai 2025 et pour une mise à l’enquête T1 2026. 
 
   Lancer un plan d’affectation communal (PACom d’urgence). 

 
 Suivre et participer à d’autres groupes de travail internes à la ville (COPRO). 

 Coordonner et faire collaborer positivement les différents acteurs et intervenants (privés, 
administration, mandataires, public).  

 Représenter et défendre les intérêts de la Commune. 
 
 

 
Votre profil : 

 
 Vous êtes au bénéfice d’un Master en géographie, en urbanisme ou titre universitaire 

jugé équivalent, idéalement complété par un postgrade en aménagement du territoire ou 
en urbanisme. 

 Vous avez déjà une première experience dans un domaine similaire.  

 Vous connaissez la législation suisse en relation avec l’aménagement du territoire et le 
fonctionnement des institutions. 

 Vous avez un sens aigu de l’organisation et de la coordination dans la conduite de 
projets et dans le suivi des dossiers d’aménagement du territoire et d’urbanisme. 

 Vous avez la capacité à faire évoluer positivement un projet, en coordination étroite avec 
d’autres services (approche ouverte, constructive et stratégique). 

 Bon/ne communicateur/trice, vous avez une excellente capacité d’analyse, de synthèse 
et d’argumentation. 

 Vous avez d’excellente capacité rédactionnelle. 

 Vous avez une bonne maîtrise des outils informatiques et des outils de dessin (Adobe 
Illustrator). 



 

Entrée en fonction : 1er février 2025 . 
 
Délai de postulation : 13 janvier 2025. 
 

 
Nous 
 
L’Administration communale souhaite reconnaître vos compétences, découvrir vos qualités 
et vous faire partager des opportunités. Valeurs humaines et efficacité sont au centre de nos 
préoccupations. L’encouragement à la formation continue, l’équité salariale, des conditions 
sociales compétitives et la responsabilité environnementale sont nos engagements au 
quotidien. 
 
Afin d’assurer un traitement efficace de votre candidature et respectueux de l’environnement, 
nous vous remercions de privilégier la voie électronique pour nous adresser votre dossier 
complet (lettre de motivation, curriculum vitae, copie des diplômes et certificats de travail). 
 


